
incarico fascia
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Lazzaro Rosario

Direttore 
Reggente 3^

dal 4/4/2019 al 
30/12/2020 Si

(**) (**)
1)

Lazzaro Rosario

Direttore e 
responsabile ad 
interim UOB 2 3^

dal 4/4/2019 al 
30/12/2020 si

Bonomo Peppuccio

responsabile 
UOB 3 3^

 fino 
all'10/2/2023 No

(**) (**) (**) (**) (**)

Carollo Salvatore

Responsabile  
UOB 4 3^

fino al 
28/2/2023 No

(**) (**) (**) (**) (**)

Ardillo Maria

Responsabile 
UOB 1 3^

fino al 
9/11/2022 SI

(**) (**) (**) (**) (**)
2)

(*) Soggetto estraneo all'Amministrazione (SI/NO) (**) Pubblicazione sospesa a seguito della sentenza n. 20/2019 della Corte Costituzionale 

(A) Ex art. 61 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 l.r. 15/05/2010, n. 10 in vigore

(B) Ex art. 64 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 l.r. 15/05/2010, n. 10 in vigore

(C) Ex art. 65 CCRL Personale con qualifica dirigenziale della regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. 1 l.r. 15/05/2010, n. 10 in vigore

(C1) Fino alla misura massima del 30% della retribuzione di posizione parte variabile annua (B)

(C2) Il dato verrà pubblicato all'atto dell'erogazione 

1) Direttore reggente - indennità quantificata in relazione  alla indennità variabile spettante , secondo i vigenti contratti della Dirigenza regionale, al responsabile di servizioi 

2) dirigente in posizione di comando 

aggiornato il 26/05/2021

spettante 
lorda (C1)

erogata lorda 
(C2)

ENTE PARCO DELLE MADONIE

Retribuzioni lorde dei dirigenti anno 2020 ( art. 15  let d) d.lgs 33/2013)

dirigente incaricato
durata 

dell'incarico

soggetto 
estraneo (*)

stipendio 
annuo lordo 

(A)

retribuzione 
posizione 

variabile (B)

retribuzione di risultato © ammontare complessivo 
degli emolumenti 

percepiti per ciascun 
anno a carico della 

finanza pubblica note


