ENTE PARCO DELLE MADONIE

DISCIPLINARE DI INCARICO PROFESSIONALE

Il presente disciplinare contiene le norme e le condizioni che regolano

I'incarico di Supporto al RUP ai sensi art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, del “PIANO

DI CONTROLLO DELLA POPOLAZIONE DEI SUIDI” - PROGETTO A VALERE

SULL’AZIONE  6.5.1 DEL PO FESR SICILIA 2014-2020.”

CUP: D15D19000120006 — CIG: Z662DEEE30

L'anno duemilaventi il giorno del mese di , in Petralia Sot-

tana, presso la sede dell’lEnte Parco delle Madoni, sita in C.so Paolo Agliata,

16, tra i signori:

1. Arch. Rosario Lazzaro nato a Messina il 01/07/1956 in qualita di Diret-

tore Reggente dell’Ente Parco delle Madonie, nominato giusto D.A. n.

135/GAB del 01/04/2019 nel seguito indicato come Committente,

con sede in C.so Paolo Agliata, 16;

2. , libero professionista iscritto all’Ordine
professionale della provincia Regionale di

, con il nr. , con studio professionale in

, Via , n. , Cod. Fisc.:

- P. IVA , hel seguito

indicato come incaricato;

PREMESSO CHE:

- con deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Comi-
tato Esecutivo n. 12 del 14/07/2009 & stato conferito incarico per la

Predisposizione di un Piano di gestione dei suidi presenti in area di
Parco di cui all’art. 1 della L.R. 12/08;

- con D.D.G. n. 904 del 15/10/2015 di approvazione del Piano di con-

+rollo dei idi (cart: ad abhhattimenta) 'Fnte Parca delle Madonie &

Crono UCI Dulul \\.CILLUICI cu GUUCILLIIIICIILU} Tl rdlirCcu Ucihic 1"iauuriic T
stato autorizzato ad attuare il piano di controllo della popolazione di
suidi presenti all'interno del comprensorio interessato dal parco mede-
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simo mediante la stipula, da parte dell’Ente, di specifici protocolli di in-
tesa con la Ripartizione faunistica-venatoria di Palermo, I'Istituto zoo-

profilattico della Regione, le ASL territorialmente competenti e le asso-
ciazioni venatorie e ambientaliste;

- con D.D.G. nr. 223 del 13.03.2020 del Dipartimento Regionale dello

Sviluppo Rurale e Territoriale dell” Assessorato Regionale
dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea &
stata concessa una proroga, per il periodo 2020/2023,

all’autorizzazione del Piano di gestione dei suidi presenti nel parco del-
le Madonie di cui al D.D.G. nr. 904 del 15.10.2015;

- con Decreto di finanziamento di cui al DDG n. 558 del 03.07.2017,

NG - A 4592 del 07 06 2010 e DG - n 1210 del 22 12 2010 i nAro
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vazione della Convenzione stipulata tra il Dipartimento Regionale
dell’Ambiente e I'Ente Parco delle Madonie, e stato finanziato il "Piano

di controllo della popolazione dei suidi” — progetto a valere sull’Azione
6.5.1 del PO FESR 2014-2020 dell'importo complessivo pari a €

398.157,20;

- con determina del dirigente n. 13 del 18.09.2017 & stato nominato il
sottoscritto quale R.U.P. di fornitura e servizi del "Piano di controllo dei
suidi”;

- con Delibera del Comitato Esecutivo nr. 21 del 14/07/2020 & stato ri-

modulato il quadro economico alla voce "Servizi Esterni" prevedendo
la figura di “"Supporto al RUP” nel progetto “Piano di controllo della po-

polazione dei suidi” tra gli incarichi professionali e, pertanto, occorre
procedere alla selezione tramite avviso pubblico di Manifestazione di

- il quadro economico del progetto esecutivo di cui sopra, prevede alla voce

ue

Servizi esterni", le competenze tecniche inerenti il servizio di supporto al

RUP ai sensi dell'art. 31 del D.Igs. nr. 50/2016 (Codice dei contratti), per la

predisposizione dei documenti di gara nonché alla gestione telematica delle

, ammontanti complessivamente ad €.14.468,40 per anni tre,

omnicomprensivi;

- con determinazione a contrattare n. det sono state avvia-

te le procedure di gara per I'affidamento delle prestazioni di che trattasi;------

- in data , ha avuto luogo la procedura negoziata pe
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I'affidamento del servizio tecnico di cui in epigrafe, ai sensi art. 36, comma 2

lett. a) del D. Lgs. 50/2016

- ad esito della procedura negoziata di cui innanzi & risultato avere i requisiti

piu confacenti alle esigenze dell'amministrazione “I’incaricato”; -----------------

- con determinazione del Direttore n. del , Si & proceduto

all’approvazione della procedura negoziata e proposta di affidamento dell'in-

carico di che trattasi, ai sensi dell’articolo 33, comma 1° del Codice di cui al D.

Lgs. 50/2016;

Tutto cio premesso si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 — Premesse

La premessa forma parte integrante del presente disciplinare.

Art. 2 — Affidamento

Il Parco delle Madonie affida “all’incaricato”, le prestazioni professionali ine-

renti il servizio di supporto al RUP ai sensi art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, per la

predisposizione dei documenti di gara nonché alla gestione telematica delle

procedure sul portale appalti del “PIANO DI CONTROLLO DELLA POPOLAZIO-

NE DEI SUIDI” - PROGETTO A VALERE SULL’AZIONE 6.5.1 DEL PO FESR SICILIA

2014-2020".

Art. 3 — Conformita alla normativa e modalita di svolgimento

| compiti tecnici di cui all’art. 2, saranno eseguiti in completa conformita a

tutti i requisiti di legge previsti per tali prestazioni tecniche professionali. -----

Si pone riferimento al D. Lvo 50/2016 come recepito in Sicilia con I'art.24 del-

la L.R. n.8 del 17/05/2016 ed alle funzioni e compiti, tutti fissati dal Regola-

mento di cui al D. P. R. 207/2010 ed al D.Lgs.81/2008 e s.m.i.

In assolvimento dell’incarico ricevuto con il presente disciplinare, I'Incaricato
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provvedera all’espletamento delle prestazioni professionali relative al sup-

porto al RUP durante tutta la fase attuativa del progetto (entro e non oltre il

31.12.2023) ed in particolare per la predisposizione dei documenti di gara,

espletamento di gare nonché alla gestione telematica delle procedure sul

portale appalti ed alla predisposizione delle rendicontazioni da inoltrare

al’ARTA

a) |l Professionista incaricato si impegna altresi ad ottemperare alle in-

tegrazioni o modifiche imposte dal responsabile del procedimento in

relazione alla tipologia, alla dimensione, alla complessita e all'impor-

tanza del lavoro, nonché ai diversi orientamenti che I'amministrazio-

ne committente abbia a manifestare sui punti fondamentali del pro-

getto e alle richieste di eventuali varianti o modifiche.

Art. 4 — Durata dell'Incarico

La durata del presente incarico € pari ad anni 3 (tre) dalla data di sotto-
'scrizione del presente disciplinare, salvo eventuali sospensioni e/o proro-
'ghe e, comunque, entro e non oltre il 31.12.2023.

Art. 5 - Penali

Nel caso in cui “Iincaricato” non consegni gli elaborati nei termini richiesti,

verra applicata una penale computata nella misura dello 0.5 per mille del cor-

rispettivo professionale, per ogni 10 giorni di ritardo, e comungque complessi-

vamente in misura non superiore al 10% del corrispettivo professionale tota-

le.

Art. 6 - Onorario e Pagamenti
‘Il corrispettivo totale per |'espletamento dell'incarico & fissato in €.

4.822,80 quattromilaottocentoventidue/80) omnicomprensivi, annui per un
importo complessivo, per l'intera durata del contratto, pari ad € 14.468,40
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omnicomprensivi di imposte e tasse.

Il pagamento del corrispettivo avverra a seguito di presentazione di rego-
'lare documentazione fiscale, corredata da apposita relazione delle attivita
'svolte, da parte del Professionista incaricato. Con determina dirigenziale
'sara corrisposto il pagamento come segue:

Per gli anni 2021 e 2022 allo scadere dell'anno di attivita che decorre dalla
data di sottoscrizione del presente disciplinare;

rPer I'anno 2023 alla conclusione del progetto e comunque entro e non ol-

tre il 31.12.2023.

Avuto riguardo all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010 n.136, tutti i paga-

menti a cui dara luogo il presente contratto saranno effettuati mediante ac-

creditamento sul conto corrente bancario, secondo il seguente codice IBAN

IBAN: “I'incaricato” dichiara di attenersi al

rispetto di quanto disposto secondo il sopra citato articolo tre della legge

136/2010, assumendo I'obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari, a pena di

nullita assoluta del presente contratto.

Il Professionista incaricato rinuncia sin d'ora a qualsiasi compenso a vacazione

o rimborso spese o altra forma di corrispettivo, oltre a quanto previsto dal

presente disciplinare, a qualsiasi maggiorazione per incarico parziale o per

interruzione dell'incarico per qualsiasi motivo non imputabile o riconducibile

all'amministrazione committente, ad eventuali aggiornamenti tariffari che

dovessero essere approvati nel periodo di validita del disciplinare.

Art. 7 - Variazioni, interruzioni, ordini informali

Il Professionista incaricato e responsabile del rispetto dei termini per I'esple-

tamento dell'incarico e della conformita di quanto eseguito a quanto previ-

sto in progetto.
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Nessuna variazione progettuale, sospensione delle prestazioni, modifiche o

varianti in corso d'opera, sospensioni o interruzioni dei lavori o altra modifi-

ca, ancorché ordinata o pretesa come ordinata dagli uffici, dal responsabile

del procedimento, dagli amministratori o da qualunque altro soggetto, an-

che appartenente all'amministrazione committente e anche se formalmente

competente all'ordine, pud essere eseguita o presa in considerazione se non

risulti da atto scritto e firmato dall'autorita emanante; in difetto del predetto

atto scritto qualsiasi responsabilita, danno, ritardo o altro pregiudizio che

derivi al lavoro, compresa l'applicazione delle penali previste dal presente

disciplinare, sono a carico del Professionista incaricato.

Il Professionista risponde altresi dei maggiori oneri riconoscibili a qualunque

soggetto in seguito alle variazioni, sospensioni o altri atti o comportamenti

non autorizzati.

In ogni caso qualunque sospensione delle prestazioni o dei lavori, per qua-

lunque causa, anche di forza maggiore, nonché qualunque evento di cui al

comma 3, deve essere comunicato tempestivamente per iscritto al respon-

sabile del procedimento.

Il presente Disciplinare e sin d’ora impegnativo per i progettisti mentre lo

sara per I'Amministrazione, soltanto dopo le intervenute approvazioni di

legge.

I Committente, con la sottoscrizione del presente disciplinare, si riserva in

ogni caso la facolta di procedere o meno alla realizzazione dell’opera, nei

tempi da esso ritenuti convenienti a suo insindacabile giudizio, facendo rife-

rimento al presente Disciplinare per quanto concerne gli adempimenti

dell’'Incaricato sino al completamento delle forniture previste.
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Il presente Disciplinare sara registrato solo in caso d’uso, ai sensi art.5 DPR

26/04/86 n.131, e le eventuali spese conseguenti alla registrazione del pre-

sente Disciplinare saranno a carico della parte che la rendesse necessaria. ---

Art. 8 — Obblighi legali e regolarita contributiva

“L’incaricato”, € obbligato all'osservanza delle norme di cui agli artt. 2229 e

seguenti c.c. e, limitatamente a quanto non diversamente stabilito dal pre-

sente disciplinare di incarico e dagli atti dallo stesso richiamati, esso & obbli-

gato all'osservanza della deontologia professionale e di ogni altra normativa

vigente in materia correlata all'oggetto dell'incarico.

Resta a carico del Professionista incaricato ogni onere strumentale e orga-

nizzativo necessario per I'espletamento delle prestazioni, rimanendo egli or-

ganicamente esterno e indipendente dagli uffici e dagli organi dell'ammini-

strazione committente; & obbligato ad eseguire quanto affidato secondo i

migliori criteri per la tutela e il conseguimento del pubblico interesse e se-

condo le indicazioni impartite dall'amministrazione medesima, con |'obbligo

specifico di non interferire con il normale funzionamento degli uffici e di non

aggravare gli adempimenti e le procedure che competono a questo ultimi. --

Ai sensi dell'art. 24, comma 5, del D.Lgs. n. 50/2016, il Professionista incari-

cato e iscritto negli appositi albi professionali ed € in regola con il versamen-

to dei contributi alla Cassa previdenziale di appartenenza ( D.U.R.C.). ---------

Articolo 9 - Clausola risolutiva espressa

E’ in facolta dell’lAmministrazione risolvere il contratto anche nei seguenti

casi, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1456 del codice civile, con riserva

del risarcimento dei danni:

1. accertamento subappalto;
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2. cessione del contratto;

3. superamento dei termini massimi indicati nel presente disciplinare. ------

4. per situazioni di grave negligenza, imperizia o dolo nell’espletamento

dell’incarico

5. per violazione a quanto disposto, riguardo alla tracciabilita dei flussi fi-

nanziari, dall’articolo 3 della legge 13 agosto 2010 n.136.

In caso di risoluzione del contratto, verranno esclusivamente corrisposti gli

onorari per le parti di incarico espletate e concluse.

Questo Ente, si riserva comunque la possibilita di fare azione di rivalsa nei

confronti dell’Incaricato, per il risarcimento di eventuali danni subiti. ---------

Art. 10 — Accettazione d’incarico

L'incarico, alle condizioni del presente disciplinare, & dalla Parte Committente

affidato e dalla Parte Convenzionata regolarmente accettato senza riserva

alcuna.

Art. 11 — Registrazione Contratto

Il presente Disciplinare sara registrato solo in caso d’uso, ai sensi art.5 DPR

26/04/86 n.131, e le eventuali spese conseguenti alla registrazione del pre-

sente Disciplinare saranno a carico della parte che la rendesse necessaria.----

Art. 12 - Elezione di domicilio

Per quanto concerne l'incarico affidatogli, la Parte Convenzionata, in base al

mandato previsto dalla presente convenzione, elegge il proprio domicilio

presso la sede dell’Ente Parco delle Madonie sita in Petralia Sottana. -----------

| Professionisti incaricati agli effetti dell’incarico dichiarano di eleggere il

domicilio presso lo studio professionale in Via
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Art. 13 - Risoluzione delle controversie

Ogni controversia che dovesse eventualmente sorgere in conseguenza della

presente Convenzione, e che non sia stato possibile risolvere in via bonaria,

sara differita al Tribunale Civile del Foro di Termini Imerese.

Letto, approvato e sottoscritto

Petralia Sottana,

L’Incaricato Il Direttore
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