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ENTE DI DIRITTO PUBBLICO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 43¢ per 0% SET. 2023

Oggetto: Componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance
(0.1.V.) - Approvazione disciplinare d’incarico ed impegno spesa- Triennio 2023-2026.

I DIRETTORE reggente
(Nominato con D.A. n. 146/Gab del 24/06/2022)

VISTA laL.R. 6 maggio 1981 n. 98 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie;

VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco delle Madonie di cui alla L.r. n.10 del
15/05/2000, approvato con D.A. ARTA n. 102/GAb del 12/04/2005;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTA la Deliberazione del Consiglio n. 04 del 28/04/2023 ad oggetto: Bilancio di Previsione

esercizio finanziario 2023-2025 resa legittima ed esecutiva da parte dell’Organo tutorio (ARTA)
con nota prot. n. 36471 del 19/05/2023 assunta al prot. dell’Ente al n. 1775 del 19/05/2023;
VISTA la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 14 del 23/05/2023 ad oggetto: Bilancio di
previsione 2023/2025. Approvazione Bilancio finanziario gestionale;

VISTA la Determinazione del Presidente n. 11 del 23/12/2020 di ricostituzione della Struttura
tecnica permanente a supporto dell’O.1.V_;

DETERMINA

1) Approvare I’allegata proposta di determinazione

2) Non approvare ’allegata proposta di determinazione per le seguenti motivazioni

3) Approvare ’allegata proposta di determinazione con le seguenti modifiche ed integrazioni

* Il Direttore reggente
(Dott. (Gmseppe Maur1c1)

(lonu

C.F. 95002760825

@ # & Federparchi



IL DIRIGENTE DELL’U.O.B. 1

Affari istituzionali, legali, del personale € vigilanza
Incaricato con contratto dirigenziale biennale decorrente il 10/11/2020 fino al 09/11/2022;
Responsabile della Struttura tecnica permanente a supporto dell’O.1V.

Vista la L. R. n. 98/81 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D.A. n. 1489 del 9/11/1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie;

VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;

VISTO il regolamento di organizzazione dell’Ente di cui all’art. 1, comma 3, della Lr. 15/5/2000, n. 10,
approvato;con D.A. 102/Gab del 12/04/2005;

Visto il Decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150;

Vista la L.R. n. 5 del 5/4/2011; X

Vista la determinazione del Direttore n. 11 del 4/2/2020 ad oggetto: “Riorganizzazione delle strutture di
lavoro. Approvazione organigramma e funzionigramma”;

VISTA la Determinazione del Presidente n. 19 del 21/09/2016 con la quale & stata costituita la struttura
tecnica permanente a supporto del componente unico dell’OIV;

Vista la Determinazione del Presidente n. 11 del 23/ 12/2020 con la quale & stata ricostituita la struttura
tecnica permanente a supporto del componente unico dell’OIV;

VISTA la Deliberazione del Consiglio n. 04 del 28/04/2023 ad oggetto: Bilancio di Previsione €sercizio

finanziario 2023-2025 resa legittima ed esecutiva da parte dell’Organo tutorio (ARTA) con nota prot. n.
36471 del 19/05/2023 assunta al prot. dell’Ente al n. 1775 del 19/05/2023;

VISTA la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 14 del 23/05/2023 ad oggetto: Bilancio di previsione
2023/2025. Approvazione Bilancio finanziario gestionale;

Visto il D.P.Reg. 21 giugno 2012, n. 52 - Regolamento attuativo dell'articolo 11, comma 3, della legge
regionale 5 aprile 2011, n. 5, recante norme in materia di misurazione, valutazione e trasparenza della
performance, pubblicato sulla GURS n. 42 del 5/10/2012, ed in particolare all'art. 17 che stabilisce che "Gli
enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, in armonia con le disposizioni del
presente regolamento, nell'esercizio della loro autonomia organizzativa adeguano con appositi
provvedimenti i propri ordinamenti alle disposizioni ed ai principi di cui ai commi 1 e 2 dell'articolo 11
della legge regionale 5 aprile 2011, n. 5.

Visto il Regolamento riguardante la composizione ed il funzionamento dell'Organismo Indipendente di
Valutazione dell'Ente (O.1V.), approvato con deliberazione del Consiglio del Parco n. 03 del 08/05/2015
esecutiva ai sensi di legge;

Visto il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 02/12/2016, di
istituzione dell’Elenco nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance;

Visto I"art. 5 comma 2 del vigente Regolamento dell'0.1.V., il quale stabilisce che la nomina ¢ di esclusiva
pertinenza del Presidente dell'Ente Parco, previo accertamento dei requisiti previsti dal Decreto del Ministro
per la Semplificazione ¢ la Pubblica Amministrazione del 02/12/2016;

Richiamata la determinazione del Direttore reggente dell’Ente n. 217 del 02/12/2022, con cui sono state
avviare le procedure per la nomina del componente unico dell’O.LV. dell’Ente Parco delle Madonie-
triennio 2023-2026-Approvazione schema di avviso pubblico, domanda di partecipazione e codice etico;
che la pubblicazione dell’avviso pubblico & avvenuta dal 02/ 12/2022 al 19/12/2022 (ore 12:00);

che durante il periodo di pubblicazioné non sono pervenute opposizioni di terzi;

che entro i termini previsti nell’avviso sono pervenute all’Ente n. 2 istanze:

Nr. CANDIDATI PROT. Nr. DATA
1 BONFIGLIO ANTONELLA 3546 15/12/2022
2 BARRECA VINCENZO 3535 15/12/2022

eI v
Vista la Relazione delle istanze pervenute per la Nomina del Componente dell’O0.1.V. Triennio 2023-2026;
Vista la determinazione di Presidente n 1 del 04/01/2023 ad oggetto: Nomina del componente unico
dell’O.LV. dell’Ente Parco delle Madonie - Triennio 2023-2026, con la quale il dott. Barreca Vincenzo ¢
stato nominato Componente Unico OIV triennio 2023-2026;



Ghe.h%hpozg )

Vista la nota propria nota prot. n. 104 del 13/01/2023 a mezzo della quale si ¢ chiesta la disponibilita ad
assumere l’incarico a titolo gratuito stante che dagli atti prodotti il sunnominato ¢ risultato essere
pensionato;

Visto il mancato riscontro della suddetta nota;

Considerato che, il dott. Barreca non potra assumere 1’incarico aj sensi dell’art.5 comma 9 D.L.95/2021;
Vista la Determinazione del Commissario straordinario n. 5 del 11/07/2023 con la quale & stata revocata la
determinazione del Presidente n. 01 del 04/01/2023 e nominato il nuovo componente unico dell’OIV
dell’Ente Parco- delle Madonie nella persona di dott.ssa Bonfiglio Antonella per il triennio 2023-2026
(istanza prot. n. 3546 del 15/12/2022);

Ritenuto di dover predisporre il disciplinare d’incarico da sottoscrivere con il professionista e provvedere ad
assumere il relativo impegno di spesa;

Tutto quanto sopra premesso sottopone al Direttore la presente determinazione;
1. di considerare la narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. approvare lo schema di disciplinare d’incarico da sottoscrivere tra I’Ente Parco delle Madonie ed
il componente unico dell’0.1.V. dell’Ente Parco delle Madonie;

3. dare atto che I’incarico non rinnovabile avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del
disciplinare d’incarico del professionista;

4. dare atto che I'importo annuo del compenso dell’incarico € pari al 90% dell’indennita attribuita al
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente;

5. dare atto quindi che il compenso annuo dell’incarico & di € 3.600,00 lordi e per i tre anni sara pari
ad €10.800,00 lordi;

€1.060, 00 ft@
6. impegnare la somma complessiva per esercizio finanziario 2023 di@ﬂ]ﬂ(ﬂmlativ& alla spesa
occorrente dalla stipula del disciplinare d’incarico 15/09/2023 sino al 31/12/2023 sul cap. 10232
“Spese per organismo di Valutazione e Controllo strategico”;

7. impegnare la somma complessiva per Uesercizio finanziario 2024 di € 3.600,00 relativa alla spesa
dal 1/1/2024 al 31/12/2024 sul cap. 10232 “Spese per organismo di Valutazione e Controllo
strategico”;

8. impegnare la somma complessiva per Pesercizio finanziario 2025 di € 3.600,00 relativa alla spesa
dal 1/1/2025 al 31/12/2025 sul cap. 10232 “Spese per organismo di Valutazione e Controllo
strategico”;

9. impegnare la somma complessiva per ’esercizio finanziario 2026 di € 2.540,00 relativa alla spesa

dal 1/1/2026 al 14/09/2026 al cap. 10232 “Spese per organismo di Valutazione e Controllo
strategico”;

I componenti della struttura tecnica OIV: %/
Coll. Amm. Maurizio Ortoleva %{V% /&// -
Coll. Amm. Farinella Clara _ \X M.QLC/O'\_

’ \ / ;J

*rnlmncn ¢ hsuppgrfo dell’OIV

Il Resp. strutturg te¢niic

Me Aq(i202¢,
Irte, 1/ 2025
P, 2Fllo2g
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ENTE DI DIRITTO PUBBLICO

DISCIPLINARE DI INCARICO

L’anno duemilaventitre, il giorno del mese di dicembre, in Petralia Sottana,
presso la sede dell’Ente Parco delle Madonie, Corso Paolo Agliata n. 16

TRA

Il dott. Giuseppe Maurici nella qualita di Direttore reggente dell’Ente Parco delle Madonie,
nominato con D.A. Nominato con D.A. n. 146/Gab del 24/06/2022

E

L’Avv. Bonfiglio Antonella nata a Palermo 1’11/3/1966, residente a Palermo via del
Carabiniere, 32;

PREMESSO

- che con determinazione del Commissario straordinario n. 05 del 11/07/2023 I’Avv.
Bonfiglio Antonella ¢ stata nominata componente unico dell’O.1.V. dell’Ente Parco delle
Madonie come previsto 1’art. 5 del vigente Regolamento dell'O.1.V.;

- che il sopra citato Regolamento all’art. 2 prevede che I’O.L V. eserciti le seguenti funzioni:
a. cura 1 rapporti con la Commissione per la valutazione, la trasparenza e I’integrita delle P.A.
di cui all'articolo 13 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, richiedendo pareri,
garantendo una corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli strumenti
dalla stessa predisposti e definisce, nel rispetto di quanto disposto al comma 2 dell'articolo 13
del citato decreto legislativo, la stipula di relativi protocolli di collaborazione;

b. rende parere obbligatorio sul Piano della performance;

¢. propone all'organo di indirizzo politico la valutazione annuale del dirigente responsabile
della struttura di massima dimensione e/o equiparate, nonché I'attribuzione allo stesso, delle
indennita di risultato e/o delle premialita;

d. valida la Relazione sulla performance di cui all’articolo 2 del citato regolamento e ne
assicura la visibilitd attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente; tale
validazione costituisce presupposto necessario per l'erogazione di ogni tipo di premialita;

€. garantisce la congruita dei processi di misurazione e valutazione delle performance,
nonché dell'erogazione delle premialita secondo quanto previsto dai contratti collettivi, dai
confratti integrativi, dai regolamenti interni dell'amministrazione nel rispetto del principio di
valorizzazione del merito e della professionalita;

f. verifica il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, accertando la
trasparenza e l'integrita dei controlli interni;

g. comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi di governo ed ai
vertici dell'’ Amministrazione, nonché alla Corte dei Conti;

h. promuove iniziative di confronto con i cittadini, le imprese, le relative organizzazioni
rappresentative, le organizzazioni sindacali e le associazioni professionali, le associazioni
rappresentative delle amministrazioni pubbliche e gli organismi di controllo interni ed esterni
all' Amministrazione.



- che con determinazione del Direttore n. del & stato approvato lo
schema di disciplinare di incarico;

Tutto cid premesso, che forma unico ed inscindibile contesto con il seguente dispositivo;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1

L’Ente Parco delle Madonie, come sopra rappresentato, conferisce al sunnominato Esperto,
I’incarico di componente unico dell’OIV.

ART. 2

In particolare I’Esperto, prestera la propria opera per le finalita e gli adempimenti del servizio
medesimo previsti dall’art. 2 del Regolamento citato, in premessa riportati, ed eventuali
modifiche.

Nello svolgimento delle funzioni 1’Esperto dovra operare in ossequio alla vigente normativa
statale, regionale e in relazione agli indirizzi che saranno forniti dal Consiglio e/o dal
Presidente.

ART. 3
L’Esperto si obbliga a svolgere Iattivita di cui al presente incarico assicurando la propria
presenza presso la sede dell’Ente e, salva diversa indicazione, ad evadere le richieste
formalmente espresse entro 30 giorni dalla data di ricevimento.

ART. 4

I.’incarico ha la durata di anni tre non rinnovabile, decorrenti dalla data del

ART. 5

Il compenso per le prestazioni rese in esecuzione del presente incarico ¢ fissando la durata
dell’incarico in anni tre non rinnovabile decorrenti dalla data di sottoscrizione, dando atto
altresi, che il compenso ¢ di € 3.600,00 annui lordi pari al 90% dell’indennita attribuita al
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente;

I*incarico non instaura un rapporto di lavoro subordinato di pubblico impiego;

Il pagamento di quanto dovuto verra effettuato semestralmente previa presentazione da parte
dell’Esperto di regolare documentazione valida ai fini fiscali;

L’obbligo dell’Ente di effettuare il pagamento sorge a condizione che gli atti di competenza
dell’Organo siano stati predisposti con puntualita da attestarsi dal Presidente. 11 pagamento
dovra effettuarsi entro due mesi dalla presentazione della documentazione valida ai fini
fiscali.

ART. 6
Qualora nel corso dell’espletamento dell’incarico si determinasse una qualunque situazione

per la quale si preveda 'insorgere di un possibile conflitto di interessi, I’Esperto si impegna a
riferirla tempestivamente al Presidente dell’Ente.



ART.7

Quanto prodotto dall’Esperto restera di proprietd piena ed assoluta dell’Amministrazione
dell’Ente.

ART. 8

L’Esperto dovra tenere, comunque, informato il Presidente, circa Dattivitd svolta. Le
informazioni dell’Ente, in qualunque modo acquisite dall’Esperto, nonché gli atti e gli
elaborati tecnici relativi all’Ente medesimo, potranno essere utilizzati esclusivamente ai fini
del presente incarico € non potranno essere diffusi o comunque comunicati a terzi, fatto salvo
il preventivo consenso scritto dell’ Amministrazione e salvo il caso in cui I’Esperto dovesse
essere tenuto ad ottemperare ad obblighi di legge od a richieste di pubbliche autorita alle
quali non possa opporre un legittimo rifiuto.

Gli obblighi di riservatezza per I’Esperto restano fermi anche dopo il termine di scadenza del
presente incarico.

ART. 9

L’Ente potra sospendere 1’esecuzione del presente incarico dandone comunicazione scritta
all’Esperto, qualora vi siano gravi ritardi o impedimenti oggettivi nella prosecuzione
dell’attivita inerente I’oggetto dell’incarico. In tal caso, compete il compenso maturato
secondo le previsioni indicate all’art.5.

ART. 10

Le eventuali controversie che dovessero sorgere in dipendenza dell’esecuzione del presente
disciplinare sono attribuite al giudice competente.

ART. 11
Al fini del presente disciplinare, le parti eleggono domicilio come in competenza.

Letto, confermato e sottoscritto in duplice copia originale.

per ’ENTE PARCO DELLE MADONIE L’ESPERTO




RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo on-line sul sito web dell’Ente

www.parcodellemadonie.it il § 6 CET 2023 e vi é rimasta per 15 giorni consecutivi.

Avverso la stessa sono/non sono stati prodotti reclami e/o osservazioni.

Petralia Sottana, 1i 2 2 SET. 2023
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