ENTE PARCO DELLE MADONIE
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

VERBALE N. 6 DELL'08 GIUGNO 2018

L’anno duemiladiciotto, il giorno otto del mese di giugno si ¢ riunito 1’Organismo Indipendente di
Valutazione, nella persona del componente unico D.ssa Angela Di Stefano, nominata con

Determinazione del Presidente n. 10 del 06 giugno 2016.

Ad inizio lavori ’O.LV. definisce e conclude I’esame della documentazione relativa alla
valutazione annuale dell’attivita svolta e sul raggiungimento degli obiettivi assegnati al Direttore
nell’anno 2017 e trasmessa con nota del Commissario straordinario prot. n. 1309 del 15 maggio

2018.

L’O.1V. nel prendere atto:

della Deliberazione del Comitato Esecutivo n. 55 dell’11 ottobre 2008 di approvazione dei

criteri di valutazione della dirigenza;

- della Determinazione del Presidente n. 4 del 15 marzo 2016 di conferimento dell’incarico,

sino all’08 febbraio 2019, di Direttore protempore al Dr. Peppuccio Bonomo;

- del Contratto individuale di lavoro sottoscritto in data 15 marzo 2016 di conferimento

dell’incarico di Direttore protempore al Dr. Peppuccio Bonomo;

- della Determinazione del Presidente n. 01 del 17 febbraio 2017 di fissazione degli obiettivi
strategici ed operativi dell’Ente per I’anno 2017 ed assegnazione al Direttore protempore

secondo le schede “A” e “B”;

- del Verbale datato 17 febbraio 2017 di Programmazione ed Assegnazione degli obiettivi del

Direttore Dr. Peppuccio Bonomo da parte del Presidente.

procede ad una valutazione basata sulla documentazione trasmessa e sottoscritta dal Direttore

protempore Dr. Peppuccio Bonomo.

L’O.IV. procede, pertanto, alla verifica dei report ed alla verifica del raggiungimento degli
obiettivi:

Obiettivo 1: Svolgimento dell’azione amministrativa secondo i principi di efficienza, efficacia,

trasparenza e valorizzazione delle risorse umane;



Obiettivo 2: Conservazione e protezione della flora, fauna e degli ambienti naturali. Valorizzazione

dei prodotti agricoli;
Obiettivo 3: Promozione turistica del Parco ed organizzazione e/o partecipazione ad eventi turistici;
Obiettivo 4: Manutenzione, tutela e valorizzazione del patrimonio immobiliare dell’Ente;
Obiettivo 5: Mantenimento del Parco nella rete di Geopark;

Obiettivo 6: Miglioramento ¢ potenziamento dell’azione economica e finanziaria ed incremento

delle entrate sia proprie che extraregionali.

Sulla scorta del report finale, nonché delle schede riassuntive dei risultati conseguiti, presentati e
sottoscritti dal Direttore pro-tempore, nella considerazione che dagli atti non emergono elementi di
contrasto in ordine al raggiungimento di suddetti obiettivi, I’O.L.V. ritiene di confermare il
punteggio complessivo di 96,40/100 indicato dal Direttore protempore Dr. Peppuccio Bonomo, cosi
come riportato nella suddetta scheda riassuntiva dei risultati conseguiti ed in particolare

“Performance Operativa” punti 76,40/80 e “Comportamento Organizzativo” punti 20/20.

L’O.1.V,, infine, invita I’Ente a definire ed approvare celermente il Bilancio di previsione 2018
affinche possano essere definitivamente attribuite le risorse finanziarie alle varie figure dirigenziali

per il conseguimento degli obiettivi assegnati.

Letto, firmato e sottoscritto

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
D.ssa Angela Di Stefano



