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Tasso di
assenza
B/A
(sono
giorni giornidi |comprens [Tasso di
lavorativi |giornidi |presenza |e le ferie |presenza
Struttura organizzativa A assenza B|A-B=C elefs.) |C/A
Segreteria Direzione - Presidenza 496 77 419 15,52% 84,48%
uoB 1 620 142 478| 22,90%| 77,10%
Consorzio universitario 248 14 234 5,65% 94,35%
UoB 2 454 116 338 25,55% 74,45%
UoB 3 1918 227 1691 11,84%| 88,16%
uoB 4 392 46 346| 11,73%| 88,27%
UOB 5 40 21 19| 52,50%| 47,50%
UOB 6 200 47 153 23,50%| 76,50%
uoB 7 62 9 53| 14,52%| 85,48%




